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Einleitung

Herzlich Willkommen bei TWL und zu einem
Karrierestart voller Energie!

Die Energiewende und die sichere Versorgung der
Birger in Ludwigshafen mit Trinkwasser und Energie
sind groRe Aufgaben, die wir mit Begeisterung an-
gehen.

Damit wir diese meistern, brauchen wir eine grolRe
Anzahl an qualifizierten, motivierten und engagierten
Nachwuchskraften — so wie dich?!

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!
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Das Unternehmen TWL

Wir sind das Stadtwerk von
Ludwigshafen!
Als kommunales Unternehmen und Tochter der
Stadt Ludwigshafen steht TWL seit mehr als
100 Jahren fir die zuverlassige Versorgung mit

Wir | ti
- - Energie und Trinkwasser fur Privat-, Gewerbe-
I n d I e ZH u nft T und Industriekunden. In und auRerhalb der

- Region sind wir dartiber hinaus ein moderner

Energiedienstleister mit einem breiten Portfolio.
Wir bieten Kommunen, Gewerbe und Industrie
sowohl flexible Losungen fiir die Lieferung, Be-

schaffung und Verteilung von Energie als auch ein
umfassendes Angebot an Serviceleistungen.

Gleichzeitig arbeiten wir an Zukunftsprojekten fiir Stadt
und Region, um unseren Beitrag zur nachhaltigen Entwick-
lung der Stadt Ludwigshafen zu leisten. Die Energiewende
und die Warmeversorgung der Zukunft gestalten wir aktiv
mit.

Vielfdltige Kompetenzen unter einem Dach
Uber unsere Tochtergesellschaften biindeln wir viele Kom-
petenzen. Dazu zahlen zum Beispiel die TWL Netze GmbH
als der Netzbetreiber fiir alle Energie- und Trinkwasser-
verteilnetze in Ludwigshafen. Aber auch die TWL Metering
GmbH als Messstellenbetreiber und Messdienstleister.
Darlber hinaus bieten weitere TWL-Tochter umfangreiche
Leistungen im Bereich Anlagenmanagement, Betriebsfiih-
rung und Contracting, aber auch klassische Kommunika-
tionsanlagen und Telekommunikations-Losungen.

Wo du uns findest

Der Hauptsitz von TWL befindet sich, wie auch das Fern-
heizkraftwerk, in der Industriestral3e in Ludwigshafen,
Teile des kaufmannischen Bereiches und das Kundenzen-
trum haben ihren Sitz in der Innenstadt. TWL betreibt ein
weiteres Heizkraftwerk im Stadtteil Pfingstweide sowie
zwei leistungsstarke Wasserwerke, eines im Stadtteil
Maudach und eines auf der Ludwigshafener Parkinsel.




Die Ausbildung bei TWL

Wir offnen dir
Turen - als
erstes unsere

Willkommen bei TWL!
Mit einer Ausbildung in der Energiewirtschaft

entscheidest du dich fir eine stabile berufliche Zu-
kunft. Der Markt wachst, ist extrem innovativ und
zukunftsorientiert. Gestalte mit verantwortungs-
vollen Aufgaben von Anfang an eine vielverspre-
chende Zukunft fir dich und fir Ludwigshafen.
Mit dir zusammen werden wir daran arbeiten,
dass die Energiewende gelingt.

Bei TWL wirst du individuell gefordert, arbeitest in
kleinen Projektteams und lernst das Arbeitsleben

von Anfang an praxisorientiert kennen.

Deine Benefits:

v

Umfassendes Onboarding mit Einflihrungswoche,
Erste-Hilfe-Kurs, Fihrungen u.v.m.

Betreuung durch eigene Ausbilder fir jeden Lehr-
beruf sowie Ausbildungsbeauftragte aller Bereiche

GroRe Ausbildungswerkstatt fiir technische Berufe

Intensive Priifungsvorbereitung, individuelle
Forderung, Einsatz nach Starken und Interessen

Méglichkeit zur unbefristeten Ubernahme nach
Ausbildungsende

Attraktives Ausbildungsgehalt, Pramien fir
besondere Leistungen, Ubernahme der Studien
geblihr, Aufbau einer Zusatzrente (iber die
betriebliche Altersvorsorge sowie Zuschuss zu
privater Altersvorsorge oder Bausparen

Kostenloses Mittagessen in der Kantine, Zuschuss
zum Jobticket mit Nutzung im gesamten Gebiet
des VRN sowie Gesundheitsplattform ,machtfit”
mit TWL-Zuschuss

Mobiles Arbeiten moglich, Ausstattung mit
eigenem Laptop

Azubi-Events und Aktivitaten, z. B. soziale Projekte,
Sommerfest und Fahrsicherheitstraining







Elektroniker/in fiir
Betriebstechnik (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Sekundarabschluss 1

Dauer der Ausbildung:
3,5 Jahre

Aufstiegschancen:
Industriemeister/in

Techn. Betriebswirt/in (IHK)
Techniker/in

Als Elektroniker/in fiir Betriebstechnik bist du nicht nur
mittendrin bei der technischen Umsetzung der Energie-
versorgung, sondern auch regelmalig an wechselnden
Arbeitsorten im Einsatz. Du sorgst daflr, dass unsere
Anlagen fachgerecht installiert und gewartet werden und
tberwachst die Arbeit von Dienstleistern. Darlber hinaus
installierst du Hausanschlisse, Trafo- oder Gasstationen.

Als Elektroniker/in fir Betriebstechnik arbeitest du tberall
dort, wo bei TWL technischer Betrieb stattfindet. Je nach
Fachbereich, den du dir im Laufe deiner Ausbildung bei uns
aussuchst, wirst du nach deinem Abschluss in einem unserer
Werke arbeiten, zum Beispiel im Heizkraftwerk, im Wasser-
werk oder in den Umspannwerken.

Hier kannst du von Anfang an am Puls der Energie- und
Wasserversorgung mitwirken und wirst Aufgaben mit
grol3er Verantwortung Ubernehmen.




Industriekaufmann/frau
(m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Sekundarabschluss 1

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre

Aufstiegschancen:
Fachkaufmann/frau

Geprifte/r Betriebswirt/in (IHK)
Bilanzbuchhalter/in
Ausbildungsbeauftragte/r

Als Industriekaufmann/frau lernst du wahrend der Aus-
bildung nahezu alle kaufmannischen Bereiche unserer
Energieversorgung kennen. Ob Materialwirtschaft, Per-
sonalwesen, Rechnungswesen oder Marketing: In deinen
Praxisphasen setzt du dein Wissen direkt um und lernst
dabei die Besonderheiten der Energiewirtschaft kennen,

z. B. die Grundlagen des Vertriebs von Strom, Fernwarme,
Erdgas, Trinkwasser und unseren Energiedienstleistungen.

Daruber hinaus wirst du auf deinen Wunsch hin interessante
Einblicke in die Arbeit unserer Tochterunternehmen TWL
Netze und TWL Metering erhalten.

Nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung wirst du
in vielen Unternehmensbereichen der Energie- und Wasser-
wirtschaft gefragt sein und kannst dich in dem Feld weiter-
qualifizieren, das dir am meisten zusagt.
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Industriemechaniker/in
(m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Sekundarabschluss 1

Dauer der Ausbildung:
3,5 Jahre

Aufstiegschancen:
Industriemeister/in,
Techn. Betriebswirt/in
(IHK), Techniker/in

Du hast ein Gesplir daflir, wie man technische Heraus-
forderungen annimmt und verfugst tiber handwerkliches
Geschick? Dann hast du vielleicht schon Gber eine Lauf-
bahn als Industriemechaniker/in nachgedacht. Bei uns bist
du an der richtigen Adresse, um deinen Berufswunsch zur
Realitat zu machen: Bohren, drehen und frasen, die Ver-
arbeitung von verschiedenen Metallen — das wird von nun
an Teil deiner Arbeit sein. Von der fachgerechten Montage
von Rohrleitungen und Armaturen tber den Bau und die
Prufung von Hausanschlissen fiir Wasser, Gas und Warme
bis hin zu deren Inbetriebnahme: du tragst die Verantwor-
tung dafur, dass Energie professionell verteilt wird und
beim Verbraucher ankommt. Dariiber hinaus planst du als
Industriemechaniker/in eigenstandig Baustellen und ver-
bringst mit deinen Kollegen viel Zeit drauf3en vor Ort.

Als ausgebildete/r Industriemechaniker/in tbernimmst
du Verantwortung fur einen Teil der Kernaufgaben der
Energieversorgung, wirst als Fachkraft aber auch in vielen
anderen Branchen gefragt sein.
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Kaufmann/frau fiir

Biiromanagement (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Sekundarabschluss 1

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre

Aufstiegschancen:
Fachkauffrau/mann
Geprifte/r Betriebswirt/in (IHK)
Bilanzbuchhalter/in

Ausbildungsbeauftragte/r

Du bist ein sehr kommunikativer Mensch und liebst es, mit
anderen in Kontakt zu treten? Du hast Lust, Dreh- und
Angelpunkt der Geschafts- oder Abteilungsleitung zu sein,
Koordinationsaufgaben zu bewaltigen und dein Verhand-
lungsgeschick unter Beweis zu stellen? Dann ist dieser
Ausbildungsberuf genau der richtige fur dich!

Kaum eine Ausbildung ist so vielfaltig wie diese. Als Kauf-
frau/mann flr Biromanagement bist du ein Organisations-
talent, wirst dich um nahezu alles kiimmern, was im Blro

anfallt, und garantierst mit deiner Arbeit reibungslose
Ablaufe. Du wirst intensiv mit Textverarbeitungs- sowie
Kommunikationssystemen arbeiten und lernst, wie man an
grol3en und kleinen Projekten mitwirkt.

Nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung wirst du
in allen Bereichen des TWL-Konzerns gefragt sein.




Mechatroniker/in

(m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Sekundarabschluss 1

Dauer der Ausbildung:
3,5 Jahre

Aufstiegschancen:
Industriemeister/in
Techn. Betriebswirt/in (IHK)
Techniker/in

Du verfligst iber handwerkliches Geschick und liebst das
Tufteln und Programmieren? Dann bist du als Mechatro-
niker/in bei TWL genau an der richtigen Adresse. Bei uns
lernst du, wie technische Anlagen und Maschinen einwand-
frei funktionieren. Dazu setzt du dein erlerntes technisches
Wissen und dein handwerkliches Geschick ein.

Bei TWL arbeitest du im Team und kiimmerst dich gemein-
sam mit deinen Arbeitskollegen um Installation, Anschluss,
Inbetriebnahme und Instandsetzung von groBen Maschinen
und Anlagen.

Zusatzlich bist du verantwortlich fir die Schaltungen zur
Steuerung komplexer Systeme. In der Ausbildung dreht sich
alles um die drei Kernbereiche Mechanik, Elektronik und
Informatik.

Als ausgebildete/r Mechatroniker/in bist du ein Allround-
talent und kannst aufgrund deiner Fahigkeiten in allen
technischen Bereichen bei TWL im Einsatz sein.




Elektrische Energietechnik

Bachelor of Engineering (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Fachhochschulreife mit Deltatest
der DHBW oder Abitur

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre (6 Semester)

Aufstiegschancen:
Master of Engineering

Du willst mit TWL die Energiewende voranbringen und
bist mathematisch, naturwissenschaftlich und technisch
interessiert? Dann ist das duale Studium der Elektrotechnik
dein Einstieg ins Berufsleben. Du absolvierst abwechselnd
Theoriephasen an der Dualen Hochschule Mannheim und
tauchst bei TWL tief in die Praxis ein. So kannst du dein
theoretisches Wissen schnell anwenden.

Wahrend des Studiums erlernst du Grundlagen in Elektro-
technik, Informatik, Mathematik und Physik. Spater kommen
Elektronik, Energietechnik und vieles mehr dazu. Im Laufe
deines Studiums erhaltst du Einblicke in Spezialgebiete wie
beispielsweise Elektrische Energietechnik. Dein spateres
Fachgebiet wahlst du selbst.
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Energie- und Umwelttechnik

Bachelor of Engineering (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Fachhochschulreife mit Deltatest
der DHBW oder Abitur

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre (6 Semester)

Aufstiegschancen:
Master of Engineering

Du befasst Dich mit dem nachhaltigen Umgang von Ener-
gieressourcen sowie unseren technischen Einrichtungen
und Verfahren in der Erzeugung, Ubertragung und Speiche-
rung. Zu Deinem Beschaftigungsfeld gehort die Verknup-
fung verschiedener Energiequellen mit der Entwicklung
neuer Technologien und Konzepte fur eine zukunftsfahige
Energieversorgung. Die Einsatzmoglichkeiten reichen von
der Produktentwicklung, Uber den technischen Vertrieb
bis zum Projektmanagement. Die tagliche Auseinander-
setzung mit vernetzten Systemen regenerativer Energien
versetzt Dich in die Lage, auch anspruchsvollste Projekte
zu Ubernehmen.

Wahrend des Studiums an der Dualen Hochschule Mann-
heim erlernst du spezielle Kenntnisse in Informatik, Kons-
truktionslehre, Erneuerbaren Energien oder Hochspan-
nungstechnik, Digital-, Mess- und Microcomputertechnik
sowie Einheiten zu Energie-, Umwelt- und Solartechnik.
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Energiewirtschaft

i R

Bachelor of Engineering (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Fachhochschulreife mit Deltatest
der DHBW oder Abitur

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre (6 Semester)

ad
- 4
Aufstiegschancen: —
[

Master of Engineering

Die Energiewirtschaft ist komplex und arbeitet an vielen
aktuellen Themen wie dem Netzausbau und der Energie-
wende. Mit einem dualen Studium der Energiewirtschaft
an der Dualen Hochschule Mannheim erhaltst Du bei TWL
Einblicke in die verschiedenen Bereiche eines zukunfts-
orientierten Energieunternehmens — angefangen bei tech-
nischen Fragen rund um Kraftwerke, Strom-, Gas- und
Wassernetze bis hin zu kaufmannischen Themen wie Ver-
trieb, Regulierung, Marketing oder Personalwesen.

Stratos

Bei uns wirst du bestmaglich auf eine berufliche Laufbahn
in der Energiewirtschaft vorbereitet und damit auf eine
Branche, die auch in Zukunft fr sichere Arbeitsplatze
steht.

Mit dem Studium erhaltst du alle Voraussetzungen, um die
Energiewende zu gestalten.



Offentliche Wirtschaft
Bachelor of Arts (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Fachhochschulreife mit Deltatest
der DHBW oder Abitur

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre (6 Semester)

Aufstiegschancen:
Master of Arts

Die Energie- und Wasserwirtschaft leistet wichtige Aufga-
ben fur die Daseinsvorsorge. Werde ein/e \Jorantreiber/in
und starte mit einem dualen Studium der Offentlichen Wirt-
schaft deine Karriere in der Versorgungswirtschaft. Du
kannst damit die Energiewende und die Digitalisierung vor
Ort entscheidend mitgestalten. Neben den Grundlagen der
allgemeinen und 6ffentlichen Betriebswirtschaft erhaltst
du auch Einblick in die Volkswirtschaftslehre sowie recht-
liche Grundlagen.

Dabei steht der 6ffentliche Sektor im Mittelpunkt. Du absol-
vierst jeweils im Wechsel drei Monate an der dualen Hoch-
schule Baden-Wurttemberg am Standort Mannheim und
arbeitest anschlieRend drei Monate bei TWL, um das
gelernte Wissen anzuwenden und Praxiserfahrung zu
sammeln.
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Wirtschaftsinformatik

Bachelor of Science (m/w/d)

Mindestvoraussetzung:
Fachhochschulreife mit Deltatest
der DHBW oder Abitur

Dauer der Ausbildung:
3 Jahre (6 Semester)

Aufstiegschancen:
Master of Science

Wenn du dich in der Welt der Informatik und in Wirtschafts-
themen gleichermafRen wohlfiihlst, ist ein duales Studium
der Wirtschaftsinformatik eine attraktive Moglichkeit, dein
Wissen optimal einzusetzen. Als Wirtschaftsinformatiker/in
wirst du wichtige Nahtstellen verbinden, die flr das Ge-
lingen von Energiewende und Digitalisierung unerlasslich
sind.

Das Wissen, welches du dir in den Theoriephasen an der
Hochschule aneignest, kannst du in den Praxisphasen
direkt im Unternehmen anwenden. Dazu zahlen Program-
mier-, IT- und Projektmanagementkenntnisse ebenso wie
Grundlagen zu Datenbanken, Rechnerarchitektur und IT-
Infrastruktur. Dein Wissen ist gefragt, denn mit der fort-
schreitenden Digitalisierung in der Energie- und Wasser-
wirtschaft wirst du bei TWL die Zukunft aktiv mitgestalten.
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